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Haderslev Lærerkreds - kreds 93
Laurids Skaus Gade 12, 2.  –  6100 Haderslev

Telf. 74 53 10 50  - E-mail: 093@dlf.org  

http://kreds93.dk
Du indkaldes hermed til kredsstyrelsesmøde
onsdag d. 9. oktober 2013 kl. 12.00 – 14.00 på kredskontoret
Dagsorden 

1. Mødets start og godkendelse af dagsorden
Ad 1: godkendt

Ad 2: godkendt

Ad 3: 

Lønmøde BH informere om mødet, 

TR/AMR møde 30.9

TR-konference 30.9. 

2. Godkendelse af referat

Referat fra 25.9. Godkendt
3. Fra udvalg, møder kurser etc.
Lønmøde 30.9.   BH Informerede om mødet Bent Ole kunne ikke svare på hvad på Morten O. pønser på. Bent og Bent Ole var enige om at ny løn bliver i Haderslev lønnen, det vil betyde en nedgang på omegnen 500 kr. pr medlem.

Der blev drøftet de arbejdsbestemte tillæg, disse skal udmøntes. Det virkede til at Bent Ole var noget overrasket over og der blev drøftet om man kunne planlægge efter 17…

TR/AMR-møde 30.9.   BH. Ca 120 tilmeldte problem at man ikke får onsdags nyt.
TR-konference Odense 30.9.   RO Rene informerer, syntes ikke der skal rodes mere i det
 AMR-møde.  Udmærket møde, men Per Sand virker lidt træt.
Trivselsundersøgelsen: det virker lidt rodet.

4. Arbejdstid/Skolereform

Reg. Formandsmøde Odense 7.10.   RO og BHRet og pligt til at være på arbejdsstedet. Skolelederen skal registrere det præsterede arbejde. Der er ikke noget argument for delt tjeneste. Løn: hvis nogen går ned i løn skal de have individuel besked 6 måneder før. Hovedaftalen? Vi opfordredes til at få kommunen til at lave beregninger over hvad pædagoger koster. Udregninger af de 80 timer 
Møde med TR og Skoleledere. Tidsfastsættelse, indhold og invitation. 31. oktober kl. 15-17


Kommunalvalgsmøde 6. november. Drøftelse af fremgangsmåde. Skriftlige spørgsmål til politikerne om folkeskolereformen. TR udarbejder spørgsmål på mødet den 21. oktober. Annonce i JV og ugeavisen
Endelig udarbejdelse af brev til medlemmer, skoleledere og politikere. (Bilag mailes tirsdag). Bilag drøftet. 
5. Tillidsrepræsentanterne/Arbejdsmiljørepræsentanterne

Evaluering af TR-kursus. Godt kursus. Fint kursussted.
6. Eventuelt

Start undersøgelse af arbejdsmiljø. 
Venlig hilsen
Bent Hansen
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